

（様式第５号）
実施体制表

事業者名：　　　　　　　　　　　　
	役割
	氏名・役職
	実務経験年数・資格
	担当する業務内容

	管理責任者
	氏名


役職

	実務経験年数
年

資格
・
・
	

	業務担当者
	氏名


役職

	実務経験年数
年

資格
・
・
	

	業務担当者
	氏名


役職

	実務経験年数
年

資格
・
・
	

	業務担当者
	氏名


役職

	実務経験年数
年

資格
・
・
	


【記載上の注意】
・本業務に配置予定の管理責任者について記載すること。
・実務経験年数には、観光振興計画策定業務、観光施策企画・戦略設計業務、観光事業、体験事業、イベント運営等の観光・地域振興関連業務の経験年数を記載すること。
・配置予定者の変更は原則として認めない（やむを得ない場合を除く）。

